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انواع بیمه درمان که همه کارمندان باید

بشناسند!

بیماریها نه تنها علائم جسم خاص دارند، بله با چالشهای بزرگ در زمینه درمان و

بازگشت به سلامت همراه هستند. ی از بزرگترین دغدغهها در این زمانها، تأمین

،تواند فشار زیادی به فرد وارد کند. در چنین شرایطاست که م هزینههای درمان

استفاده از خدمات بیمههای درمان متواند تا حد زیادی از نرانهای مال باهد.

بیمهها انواع مختلف دارند و هر کدام خدمات خاص را ارائه مدهند.

شرکتهای بیمهای برای پوشش هزینههای درمان، انواع مختلف بیمهنامهها را طراح

کردهاند تا افراد بتوانند با توجه به نوع نیاز خود، بهترین گزینه را بیابند. در این مقاله، به

بررس انواع بیمه درمان، ویژگهای بیمه تمیل و پوششهای مختلف آن خواهیم

پرداخت. با داشتن اطلاعات دقیق در این زمینه، انتخاب و خرید بیمهنامه مناسب برای

خود و خانوادهتان سادهتر خواهد شد.

بیمه درمان چیست؟

بیمه درمان ی از مهمترین راهارها برای مدیریت هزینههای پزش و تأمین سلامت

افراد محسوب مشود. هدف اصل بیمه، کاهش فشار مال ناش از بیماریها و

حوادث است، زیرا سلامت انسان ی از پرریسترین جنبههای زندگ به شمار
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مرود. به همین دلیل، انواع بیمه درمان طراح شدهاند تا هزینههای پزش را پوشش

دهند و به بیمهگزاران این امان را بدهند که بدون نران از هزینههای بالا، به درمان

خود بپردازند.

بیمههای درمان به دو نوع اصل تقسیم مشوند: بیمه پایه و بیمه تمیل. بیمه پایه

دهد، اما در بسیاری از موارد، کافاز هزینههای درمان را پوشش م بخش معمولا

نیست و نیاز به بیمه تمیل احساس مشود. بیمه تمیل با ارائه پوشش گستردهتر،

متواند هزینههای بیشتری از جمله هزینههای بستری، جراح و خدمات درمان خاص

را جبران کند.

این بیمه از سوی شرکتهای خصوص، نهادهای دولت و مؤسسات غیرانتفاع ارائه

جبران خسارتهای ناش ،مانند پرداخت هزینههای پزش شود و شامل پوششهایم

از تصادفات و حت حمایت مال در صورت معلولیت یا فوت ناش از حادثه است. با

انتخاب بیمه درمان مناسب، متوان از خدمات بهداشت و درمان با اطمینان بیشتری

بهرهمند شد و از دغدغههای مال در مواقع حساس کاست.
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انواع بیمه درمان

هزینههای درمان ی از چالشهای جدی برای بسیاری از افراد است، زیرا بیماریها و

نیازهای پزش معمولا هزینههای زیادی به همراه دارند. در چنین شرایط، انواع بیمه

های درمان نقش مهم در کاهش این هزینهها و فراهم کردن دسترس به خدمات

درمان دارند. در ایران انواع مختلف از بیمههای درمان وجود دارند که هر کدام شرایط

،یا شغل خانوادگ ،و پوششهای مخصوص به خود را دارند. بسته به نیازهای شخص

توانند بیمه مناسب خود را انتخاب کنند. تعدادی از این بیمهها به صورت دولتافراد م

ارائه مشوند و تعدادی دیر توسط شرکتهای خصوص در قالب بیمههای تمیل یا

را بررس در دسترس هستند. در ادامه، انواع مختلف بیمه های درمان اختصاص

مکنیم و ویژگهای هر کدام را توضیح مدهیم.
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بیمه تامین اجتماع

ی از رایجترین بیمههای درمان در ایران، بیمه درمان تامین اجتماع است که به

منظور حمایت از کارگران، کارمندان و خانوادههای آنها طراح شده است. این بیمه

تحت نظر سازمان تامین اجتماع فعالیت مکند و بخش بزرگ از جمعیت کشور را

تحت پوشش قرار مدهد. با این بیمه، افراد متوانند از خدمات درمان در

بیمارستانهای دولت و مراکز طرف قرارداد بهرهمند شوند.

های بیمه تامین اجتماعویژگ

مهمترین ویژگهای بیمه درمان عبارتند از:

و بیمارستانهای تامین اجتماع دولت در مراکز درمان پوشش هزینههای درمان

ان بیمه کردن اعضای خانواده تحت پوشش بیمهشده اصلام

پرداخت ۳۰٪ از حقوق به عنوان حق بیمه که تنها ۷٪ آن سهم کارگر است

امان تمدید و صدور دفترچه بیمه به صورت آنلاین از طریق سامانه تامین

اجتماع

بیمه تامین اجتماع دارای چندین نوع مختلف است که شامل:

بیمه اجباری: برای کارکنان شرکتها و سازمانها طراح شده است. .1

بیمه خویشفرما: برای افرادی که دارای کسبوکار شخص هستند به کار مرود. .2

کنند، طراحبیمه مشاغل آزاد: بیشتر برای افرادی که بهصورت مستقل کار م .3
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شده است.

بیمه زنان خانهدار: امان استفاده از خدمات درمان را برای زنان خانهدار فراهم .4

مکند.

انتخاب نوع بیمه تامین اجتماع به شرایط شغل و نیازهای هر فرد بست دارد.

میلبیمه درمان ت

هزینههای درمان ی از چالشهای جدی برای بسیاری از افراد است، زیرا بیماریها و

نیازهای پزش معمولا هزینههای زیادی به همراه دارند. در چنین شرایط، انواع بیمه

های درمان نقش مهم در کاهش این هزینهها و فراهم کردن دسترس به خدمات

درمان دارند. بیمه درمان تمیل نوع بیمه ممل است که در کنار بیمههای پایه مانند

تامین اجتماع ارائه مشود. این بیمه برای کسان که به دنبال پوشش گستردهتر و

کاهش هزینههای درمان بیشتر هستند، گزینهای ایدهآل محسوب مشود. بیمههای پایه

معمولا هزینههای محدودی را پوشش مدهند، اما بیمه تمیل امان جبران هزینههای

بیشتری را فراهم مکند، به عنوان مثال:

و دولت در بیمارستانهای خصوص پوشش هزینههای بستری و جراح

امان انتخاب طرحهای متنوع بر اساس نیاز بیمهگزار

پرداخت بخش از هزینههای پاراکلینی مانند تصویربرداری، آزمایشاه،

فیزیوتراپ و ویزیت پزشان متخصص

ارائه سقف تعهدات مختلف بسته به شرکت بیمهگر
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بیمه درمان تمیل به چند دسته تقسیم مشود، از جمله:

بیمه تمیل گروه: معمولا توسط شرکتها به کارکنانشان ارائه مشود. .1

بیمه درمان انفرادی: برای افرادی که بهصورت مستقل بیمه مشوند، مناسب .2

است.

بیمه درمان خانوادگ: پوشش بیمهای را برای تمام اعضای خانواده فراهم مکند. .3

انتخاب بیمه تمیل بست به شرایط شخص و سطح پوشش مورد نیاز دارد و

شرکتهای مختلف این بیمه را با شرایط متفاوت ارائه مدهند.

«با نرم افزار بیمه تمیل، فرآیند ثبت، مدیریت و رسیدگ به خدمات درمان کارکنان را

سریعتر، دقیقتر و یپارچه مدیریت کنید. برای بررس بیشتر بنر زیر را کلی کنید.�»
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بیمه نیروهای مسلح

بیمه درمان نیروهای مسلح ی بیمه ویژه برای اعضای نیروهای مسلح شامل ارتش،

سپاه و نیروی انتظام است. این بیمه به منظور حمایت از کارکنان نظام و

خانوادههای آنها ایجاد شده است و خدمات درمان ویژهای را در اختیار آنها قرار

مدهد. از جمله خدمات این بیمه متوان به موارد زیر اشاره کرد:

ارائه خدمات درمان رایان در بیمارستانهای نظام و مراکز درمان وابسته

امان استفاده از مراکز درمان طرف قرارداد با هزینه کمتر

صدور دفترچه بیمه برای اعضای خانواده نیروهای مسلح

امان انتقال سوابق بیمهای به تامین اجتماع پس از پایان خدمت
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افرادی که تحت پوشش این بیمه قرار دارند متوانند از خدمات بیمارستانهای نظام و

سایر مراکز درمان طرف قرارداد استفاده کنند. همچنین بیمه سربازی ی از

زیرمجموعههای این بیمه است که به سربازان امان مدهد پس از پایان خدمت

سربازی، سوابق بیمهای خود را به تامین اجتماع منتقل کنند.

بیمه خدمات درمان (بیمه سلامت)

بیمه خدمات درمان که امروزه تحت عنوان بیمه سلامت شناخته مشود، با هدف ارائه

خدمات پزش به تمام اقشار جامعه ایجاد شده است. این بیمه بهویژه برای کارمندان

دولت و افراد تحت پوشش بیمه اختیاری مناسب است و کم مکند تا هزینههای

درمان کاهش یابد.

های بیمه خدمات درمانویژگ

مهمترین ویژگهای این بیمه به ترتیب زیر هستند:

ارائه پوشش درمان برای کارمندان دولت و سایر اقشار جامعه

نسخهنویس ترونیو ارائه خدمات ال حذف دفترچههای فیزی

آسان به خدمات پزش و دسترس کاهش هزینههای درمان

این بیمه از طریق قراردادهای که با مراکز درمان مختلف دارد، امان دریافت خدمات

درمان با هزینه کمتر یا رایان را برای بیمهشدگان فراهم مکند. همچنین بسیاری از

خدمات این بیمه بهصورت الترونی ارائه مشود و نیاز به دفترچههای فیزی را از
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بین برده است.

بیمه عمر با پوشش درمان

بیمه عمر نهتنها ی روش سرمایهگذاری محسوب مشود، بله برخ از طرحهای آن

شامل پوششهای درمان نیز هستند. این بیمه به افراد این امان را مدهد که علاوه بر

پسانداز و سرمایهگذاری، از پوششهای درمان نیز برخوردار شوند. از جمله موارد

تحت پوشش این بیمه متوان به موارد زیر اشاره کرد:

ارائه پوشش درمان برای بیماریهای خاص مانند سرطان، سته قلب و مغزی

امان دریافت وام بدون ضامن از محل اندوخته بیمه عمر

پرداخت سود تضمین و مشارکت در سرمایهگذاری

ان دریافت مستمری در دوران بازنشستام

این بیمه به افرادی که قبل از سن ۶۰ سال به بیماریهای خاص مبتلا شوند، خدمات

درمان ارائه مدهد و در شرکتهای مختلف مانند پاسارگاد، کارآفرین، دی، آسیا و

ایران قابل دریافت است.
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راهار جامع مدیریت منابع انسان دیدگاه

در دنیای پرشتاب کسبوکار، مدیریت منابع انسان دیر صرفاً به انجام امور اداری

محدود نمشود، بله به ی عنصر استراتژی در موفقیت سازمانها تبدیل شده است.

پارچه به سازمانها کمار یراه دیدگاه با ارائه ی نرم افزارهای منابع انسان

مکنند تا تمام فرآیندهای مرتبط با نیروی انسان را هوشمندانه، خودکار و بهینه

مدیریت کنند. این سیستمها با استفاده از تحلیل دادهها، هوش تجاری و گزارشگیری

پیشرفته، مدیران را در تصمیمگیریهای استراتژی یاری مدهند، بهرهوری کارکنان را

بالا مبرند و رضایت شغل را بهبود مبخشند.

چارگون

https://chargoon.com/didgah/hr/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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ها و قابلیتهای کلیدی نرم افزارهای منابع انسانویژگ

دیدگاه

برخ ویژگها و قابلیتهای این نرمافزار عبارتند از:

در منابع انسان (BI) هوش تجاری

هوش تجاری (BI) در حوزه منابع انسان، امان تحلیل دادههای خام و تبدیل آنها به

اطلاعات کاربردی را فراهم مکند. این قابلیت به مدیران کم مکند بر اساس

الوهای عملردی، دادههای مرتبط با استخدام، آموزش، مدیریت عملرد و جبران

خدمات تصمیمگیریهای بهتری داشته باشند.

نرم افزار بیمه ممل

نرم افزار بیمه تمیل دیدگاه با خودکارسازی فرآیندها، ارائه گزارشهای جامع و تسهیل

دسترس به اطلاعات بیمهای، سازمانها را قادر مسازد تا چالشهای مربوط به

مدیریت بیمه کارکنان را برطرف کنند و رضایت نیروی انسان را افزایش دهند.

چارگون

https://chargoon.com/%d9%87%d9%88%d8%b4-%d8%aa%d8%ac%d8%a7%d8%b1%db%8c-bi/
https://chargoon.com/%d9%87%d9%88%d8%b4-%d8%aa%d8%ac%d8%a7%d8%b1%db%8c-bi/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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مدیریت مهمانسرا

برای سازمانهای که اقامت کارکنان در مهمانسراها را مدیریت مکنند، نرم افزار

مدیریت مهمانسرا امانات همچون رزرو آنلاین، مدیریت تقویم اقامت، صدور

صورتحساب و ارائه گزارشهای مدیریت را فراهم مکند. این قابلیتها موجب

بهینهسازی استفاده از ظرفیت مهمانسرا و کاهش هزینههای عملیات مشود.

نرم افزار آموزش و توسعه کارکنان

توانمندسازی نیروی انسان از ارکان اساس پیشرفت سازمانها است. با استفاده از

نرمافزار آموزش، سازمانها متوانند برنامههای آموزش، ارزیاب مهارتها، پییری

چارگون

https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d9%85%d9%87%d9%85%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%b1%d8%a7/
https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d9%85%d9%87%d9%85%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%b1%d8%a7/
https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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پیشرفت کارکنان و صدور گواهینامههای آموزش را بهصورت کاملا هوشمند مدیریت

کنند.

مدیریت مزایا و پاداشها

ایجاد ساختارهای انیزش مناسب از خروج کارکنان ارزشمند جلوگیری مکند. این

نرمافزار با مدیریت مزایا، ایجاد سیستمهای جبران خدمات منصفانه و افزایش شفافیت،

به حفظ کارکنان و افزایش بهرهوری کم مکند.

مدیریت وام و تسهیلات

با خودکارسازی فرآیندهای مربوط به وام و تسهیلات، مدیریت درخواستها، محاسبه

اقساط، ارزیاب اعتبار و پییری پرداختها سادهتر شده است و سازمانها متوانند

ریسهای مال را کاهش دهند.

چارگون

https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d9%85%d8%af%db%8c%d8%b1%db%8c%d8%aa-%d9%85%d8%b2%d8%a7%db%8c%d8%a7/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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مدیریت جذب و استخدام

نرم افزار جذب و استخدام دیدگاه، از هوش مصنوع برای ارزیاب کاندیداها، انجام

مصاحبههای ساختاریافته و مدیریت درخواستهای شغل استفاده مکند و فرایند

جذب نیرو را سریعتر و دقیقتر مسازد.

مدیریت عملرد و ارزیاب کارکنان

با استفاده از شاخصهای عملردی، پایش مستمر و بازخوردهای هوشمند، نرمافزار

ارزیاب عملرد دیدگاه به مدیران کم مکند تا فرآیندهای توسعه فردی و سازمان را

بهینهسازی کنند.

چارگون

https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d8%ac%d8%b0%d8%a8-%d9%88-%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85/
https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d8%a7%d8%b1%d8%b2%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af/
https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d8%a7%d8%b1%d8%b2%db%8c%d8%a7%d8%a8%db%8c-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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مدیریت حضور و غیاب

،اههای بیومتریان ثبت ورود و خروج از طریق دستنرم افزار حضور و غیاب با ام

موبایل و سیستمهای آنلاین، مدیریت دقیق زمان و مرخصهای کارکنان را تسهیل

مکند.

مدیریت حقوق و دستمزد

این نرمافزار با محاسبه خودکار حقوق، مالیات، بیمه و مزایا، صدور فیشهای حقوق

الترونی و پردازش پرداختها، فرایند حقوق و دستمزد را بهصورت کاملا خودکار

مدیریت مکند و دقت مال را افزایش مدهد.

چارگون

https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com
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یلات سازمانو تش مدیریت اطلاعات پرسنل

نرم افزار پرسنل و تشیلات سازمان امان مدیریت احام، انتصابات، ارتقاها و

جابهجایهای کارکنان را بهصورت هوشمند فراهم مکند و شفافیت و نظم را در

سازمان افزایش مدهد.

سخن پایان

در این مقاله به معرف انواع بیمه درمان پرداختیم. باید بدانید بیمههای درمان انواع

مختلف دارند و هر کدام برای گروه خاص از افراد طراح شدهاند. از بیمه تامین

اجتماع برای کارمندان و کارگران گرفته تا بیمه تمیل برای کاهش هزینههای درمان و

بیمه نیروهای مسلح برای پرسنل نظام، هر بیمه متناسب با شرایط خاص ارائه مشود.

بیمه خدمات درمان نیز به عنوان ی گزینه عمومتر برای عموم مردم در دسترس

است و در نهایت، بیمه عمر با پوشش درمان علاوه بر تامین مال، امان استفاده از

خدمات درمان را نیز فراهم مکند. با بررس شرایط و مزایای هر بیمه، متوان

گزینهای را انتخاب کرد که بیشترین پوشش را با کمترین هزینه ارائه مدهد. انتخاب

به خدمات درمان ه دسترسدهد بلرا افزایش م بیمه مناسب، نهتنها امنیت مال

باکیفیت را نیز تضمین مکند.

چارگون

https://chargoon.com/didgah/hr/%d9%86%d8%b1%d9%85-%d8%a7%d9%81%d8%b2%d8%a7%d8%b1-%d9%be%d8%b1%d8%b3%d9%86%d9%84%db%8c-%d8%af%db%8c%d8%af%da%af%d8%a7%d9%87/
https://chargoon.com
mailto:info@chargoon.com

