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مالیات حقوق ۱۴۰۵ چونه محاسبه

مشود؟ + جدول کامل

مالیات حقوق بخش از مالیات بر درآمد و گونهای مالیات مستقیم است که از دستمزد

کارمندان و کارگران کسر شده و توسط کارفرما به دولت پرداخت مشود. این مالیات

در دولت صرف ارائه خدمات عموم و حمایت از برنامههای اجتماع مشود. نرخ

مالیات ممن است متفاوت باشد و بسته به درآمد افراد و تصمیمات دولت تغییر

مکند. نرخ مالیات بر درآمد هر سال در قانون بودجه مربوط به آن سال تعیین مشود و

به تصویب مرسد. در نهایت جدول تصویبشده برای محاسبه حقوق و دستمزد در

اختیار کارفرمایان و کارکنان بخشهای مختلف دولت و غیردولت قرار مگیرد. نته

مهم این است که مالیات حقوق بهصورت پلان محاسبه مشود؛ یعن با ورود حقوق

فرد به ی پله مالیات جدید، تمام حقوق او مشمول نرخ آن پله نمشود و هر بخش از

درآمد با نرخ مربوط به همان بازه محاسبه خواهد شد.

مالیات حقوق چیست؟

مالیات حقوق نوع مالیات مستقیم است که از درآمد کارکنان و حقوقبیران کسر

مشود. هر فردی که در ازای کار خود از کارفرما حقوق، دستمزد، مزایا یا پاداش

دریافت مکند، در صورت که درآمد او از سقف معافیت تعیینشده بیشتر باشد،
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مشمول پرداخت مالیات حقوق خواهد شد.

در این نوع مالیات، کارمند بهصورت مستقیم مالیات را به سازمان امور مالیات

پرداخت نمکند؛ بله کارفرما موظف است مبلغ مالیات را هنام محاسبه حقوق از

دریافت کارکنان کسر کرده و در موعد مقرر به سازمان امور مالیات پرداخت کند. به

همین دلیل، محاسبه دقیق حقوق، مزایا، کسورات و معافیتها برای واحد مال و منابع

انسان اهمیت زیادی دارد.

به زبان ساده، اگر درآمد مشمول مالیات ی کارمند از سقف معافیت تعیینشده بیشتر

باشد، فقط مبلغ مازاد براساس نرخهای پلان مالیات حقوق محاسبه مشود. مبلغ

مالیات نیز توسط کارفرما از حقوق فرد کسر و در فیش حقوق ثبت خواهد شد.

مالیات حقوق چطور محاسبه مشود؟

سقف معافیت و نرخهای مالیات حقوق معمولا هر سال در قانون بودجه مشخص

مشوند. مالیات حقوق در سال ۱۴۰۵ بهصورت پلان محاسبه مشود؛ بنابراین ابتدا

اقلام مشمول مالیات مشخص شده، سپس معافیت قانون از آن کسر مشود و مبلغ

باقمانده در پلههای مالیات قرار مگیرد.

نرخ مالیات درآمد مشمول مالیات ماهانه
معاف تا ۴۰ میلیون تومان

۱۰ درصد مازاد ۴۰ تا ۸۰ میلیون تومان
۱۵ درصد مازاد ۸۰ تا ۱۰۰ میلیون تومان
۲۰ درصد مازاد ۱۰۰ تا ۱۲۰ میلیون تومان
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نرخ مالیات درآمد مشمول مالیات ماهانه
۲۵ درصد مازاد ۱۲۰ تا ۱۴۰ میلیون تومان
۳۰ درصد مازاد بر ۱۴۰ میلیون تومان

نرخهای جدول بهصورت پلان اعمال مشوند. برای مثال، اگر درآمد مشمول مالیات

فرد ۹۰ میلیون تومان باشد، کل مبلغ با نرخ ۱۵ درصد محاسبه نمشود؛ بله ۴۰

میلیون تومان اول معاف، ۴۰ میلیون تومان بعدی مشمول نرخ ۱۰ درصد و فقط ۱۰

میلیون تومان باقمانده مشمول نرخ ۱۵ درصد خواهد بود.

محاسبه دقیق مالیات حقوق بدون خطاهای دست

نرمافزار حقوق و دستمزد چارگون با یپارچهسازی اطلاعات پرسنل، کارکرد، مزایا و

کسورات، به واحدهای مال و منابع انسان کم مکند مالیات و حقوق کارکنان را

سریعتر و دقیقتر محاسبه کنند. برای بررس بیشتر و درخواست دمو رایان بنر زیر را

کلی کنید.

هدف از دریافت مالیات حقوق

مالیات حقوق ی از منابع درآمدی دولت برای تأمین هزینههای عموم است. در این

نوع مالیات، افراد دارای درآمد بالاتر، براساس نرخهای پلان مالیات بیشتری پرداخت
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مکنند.

چه مواردی از مالیات حقوق معاف هستند؟

تمام پرداختهای کارکنان الزاماً مشمول مالیات نیستند. برخ پرداختها براساس ماده

۹۱ قانون مالیاتهای مستقیم بهطور کامل یا تا سقف مشخص از مالیات معافاند.

مهمترین موارد عبارتاند از:

حقوق تا سقف معافیت سال ۱۴۰۵

سنوات و پاداش پایان خدمت

خسارت اخراج و بازخرید خدمت

بازخرید مرخص استفادهنشده

هزینه سفر و فوقالعاده مأموریت مرتبط با شغل

با رعایت شرایط و مدارک قانون هزینههای درمان

حقوق بازنشست و مستمری

عیدی و پاداش پایان سال تا سقف قانون

مزایای غیرنقدی تا سقف تعیینشده در قانون

در سال ۱۴۰۵، سقف معافیت عموم حقوق ماهانه ۴۰ میلیون تومان است. عیدی و

مزایای غیرنقدی نیز دارای سقف معافیت جداگانهاند و نمتوان آنها را بهصورت مطلق

معاف از مالیات در نظر گرفت.
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مشمولان پرداخت مالیات

حقیق یا حقوق بودن کارفرما و دولت یا خصوص بودن محل کار، بهتنهای باعث

معافیت فرد از مالیات حقوق نمشود. هر شخص که در مقابل ارائه کار، حقوق، مزد

یا مزایای نقدی و غیرنقدی دریافت کند، در صورت عبور درآمد مشمول مالیات او از

سقف معافیت قانون، مشمول مالیات حقوق خواهد بود.

چه مواردی مشمول مالیات حقوق هستند؟

حقوق پایه و بیشتر پرداختهای که کارکنان در ارتباط با شغل خود دریافت مکنند،

پس از کسر معافیتهای قانون، مشمول مالیات حقوق هستند.
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وضعیت کل نوع پرداخت
مشمول مالیات حقوق و مزد
مشمول مالیات حق شغل و حق شاغل
مشمول مالیات اضافهکاری
مشمول مالیات کارانه و پاداش عملرد
مشمول مالیات حقالزحمه و حق مشاوره
مشمول مالیات حق حضور در جلسات

مشمول مقررات مالیات حقوق یزشو ان مزایای رفاه
ر در موارد معاف قانونمشمول، م پرداختهای نقدی و غیرنقدی مرتبط با شغل

سقف معافیت ماهانه مالیات حقوق ۱۴۰۵

سقف معافیت مالیات حقوق در سال ۱۴۰۵ برابر با ۴۰ میلیون تومان در ماه است. اگر

درآمد مشمول مالیات فرد برابر یا کمتر از این مبلغ باشد، مالیات حقوق او صفر خواهد

بود. در درآمدهای بیشتر از ۴۰ میلیون تومان، تنها مبلغ مازاد وارد پلههای مالیات

مشود.

نرخ مالیات درآمد مشمول مالیات ماهانه
معاف از مالیات تا ۴۰ میلیون تومان

۱۰٪ مازاد ۴۰ تا ۸۰ میلیون تومان
۱۵٪ مازاد ۸۰ تا ۱۰۰ میلیون تومان
۲۰٪ مازاد ۱۰۰ تا ۱۲۰ میلیون تومان
۲۵٪ مازاد ۱۲۰ تا ۱۴۰ میلیون تومان
۳۰٪ مازاد بر ۱۴۰ میلیون تومان
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سقف معافیت مالیات سالیانه

سقف معافیت مالیات حقوق سال ۱۴۰۵ برابر با ۴۸۰ میلیون تومان در سال است.

درآمد مشمول مالیات بیشتر از این مبلغ، بهصورت پلان و با نرخهای ۱۰، ۱۵، ۲۰،

۲۵ و ۳۰ درصد محاسبه مشود.

نرخ درآمد مشمول مالیات سالانه
معاف تا ۴۸۰ میلیون تومان

۱۰ درصد مازاد ۴۸۰ تا ۹۶۰ میلیون تومان
۱۵ درصد مازاد ۹۶۰ میلیون تا ۱٫۲ میلیارد تومان
۲۰ درصد مازاد ۱٫۲ تا ۱٫۴۴ میلیارد تومان
۲۵ درصد مازاد ۱٫۴۴ تا ۱٫۶۸ میلیارد تومان
۳۰ درصد مازاد بر ۱٫۶۸ میلیارد تومان

مراحل محاسبه مالیات حقوق توسط کارفرما

برای محاسبه مالیات حقوق، کارفرما ابتدا باید مجموع حقوق و مزایای کارکنان را

مشخص کند. سپس اقلام معاف را از پرداختهای مشمول جدا کرده، سقف معافیت

سال را اعمال کند و مبلغ باقمانده را براساس نرخهای پلان محاسبه کند. مالیات

نهای باید در فیش حقوق ثبت و در مهلت قانون برای سازمان امور مالیات ارسال و

پرداخت شود.

محاسبه مجموع حقوق و مزایا

تفی پرداختهای مشمول و معاف
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تعیین درآمد مشمول مالیات

اعمال سقف معافیت ۴۰ میلیون تومان

محاسبه مالیات هر پله

ثبت مالیات در فیش حقوق

ارسال فهرست و پرداخت مالیات

مثال محاسبه مالیات حقوق ۹۰ میلیون تومان

مبلغ مالیات نرخ مالیات بخش درآمد
صفر معاف تا ۴۰ میلیون تومان

۴ میلیون تومان ۱۰ درصد مازاد ۴۰ تا ۸۰ میلیون تومان
۱٫۵ میلیون تومان ۱۵ درصد مازاد ۸۰ تا ۹۰ میلیون تومان
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مجموع مالیات حقوق فرد برابر با ۵ میلیون و ۵۰۰ هزار تومان است. بنابراین کل حقوق

۹۰ میلیون تومان با نرخ ۱۵ درصد محاسبه نمشود و هر بخش از درآمد، نرخ مربوط

به پله خود را دارد.

مهلت ارسال لیست مالیات حقوق چقدر است؟

کارفرما موظف است فهرست حقوق کارکنان و مالیات کسرشده هر ماه را در مهلت

قانون از طریق سامانه مالیات حقوق ارسال و مبلغ مربوط را پرداخت کند. تأخیر در

تواند باعث مطالبه اصل مالیات و جرائم قانونارسال فهرست یا پرداخت مالیات م

شود.

محاسبه میزان مالیات حقوق با نرم افزار حقوق و

دستمزد دیدگاه

تغییر سالانه سقف معافیتها، نرخهای پلان و مقررات مربوط به مزایا و کسورات،

محاسبه دست مالیات حقوق را با احتمال خطا همراه مکند. این موضوع در

سازمانهای با تعداد زیاد کارکنان، قراردادها و فرمولهای پرداخت متفاوت، اهمیت

بیشتری دارد.

نرم افزار حقوق و دستمزد دیدگاه ی از ابزارهای کارآمد برای مدیریت و محاسبه

حقوق و دستمزد کارکنان است که امان محاسبه دقیق مالیات حقوق را نیز فراهم

مکند. این نرمافزار با توجه به قوانین و مقررات مالیات جاری، به صورت خودکار
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میزان مالیات کسرشده از حقوق کارکنان را محاسبه کرده و در گزارشهای مالیات

مربوطه ثبت مکند. این قابلیت به سازمانها کم مکند تا ضمن اطمینان از تطابق

با قوانین مالیات، فرآیند پرداخت حقوق و دستمزد را با دقت بیشتری انجام دهند.

همچنین، نرم افزار حقوق و دستمزد دیدگاه به کاربران این امان را مدهد که در

یا نیاز به تنظیمات خاص برای هر سازمان، به سادگ صورت تغییر در قوانین مالیات

تنظیمات مربوطه را تغییر داده و بهروزرسانهای لازم را اعمال کنند. این انعطافپذیری

برای سازمانهای بزرگ و کوچ از انتخابهای اصل در تنظیمات، نرمافزار را به ی

تبدیل کرده است که به دنبال ی راهار جامع و مطمئن برای مدیریت حقوق و دستمزد

خود هستند.

سخن پایان

در سال ۱۴۰۵، درآمد مشمول مالیات حقوق تا سقف ماهانه ۴۰ میلیون تومان از مالیات

معاف است و مبلغ بیشتر از این سقف، با نرخهای پلان ۱۰ تا ۳۰ درصد محاسبه

مشود. در این روش، هر بخش از درآمد با نرخ مربوط به همان پله محاسبه خواهد شد

و ورود به ی پله جدید به معنای اعمال نرخ آن بر کل حقوق نیست. تفی درست

پرداختهای مشمول و معاف، ثبت دقیق مزایا و کسورات و استفاده از ی سیستم
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یپارچه حقوق و دستمزد متواند خطاهای محاسبات و احتمال مغایرت در فهرست

مالیات را کاهش دهد.

سوالات متداول

سقف معافیت مالیات حقوق ۱۴۰۵ چقدر است؟

سقف معافیت مالیات حقوق در سال ۱۴۰۵ برابر با ۴۰ میلیون تومان در ماه است.

بنابراین اگر درآمد مشمول مالیات فرد تا این مبلغ باشد، مالیات به آن تعلق نمگیرد.

انبرای مبالغ بیشتر از ۴۰ میلیون تومان نیز فقط مبلغ مازاد براساس نرخهای پل

محاسبه مشود.

مالیات حقوق ۱۴۰۵ چونه محاسبه مشود؟

برای محاسبه مالیات حقوق، ابتدا مجموع حقوق و مزایای مشمول مالیات مشخص و

پرداختهای معاف از آن کسر مشوند. سپس سقف معافیت ۴۰ میلیون تومان اعمال

شده و مبلغ باقمانده براساس نرخهای پلان مالیات حقوق محاسبه مشود. ورود

درآمد به ی پله جدید به این معنا نیست که تمام حقوق با نرخ همان پله محاسبه شود؛

بله هر بخش از درآمد، نرخ مربوط به بازه خود را دارد.

آیا اضافهکاری مشمول مالیات است؟

بله، مبلغ اضافهکاری جزو پرداختهای مرتبط با شغل محسوب مشود و همراه با سایر

درآمدهای مشمول مالیات فرد محاسبه خواهد شد. برای مثال، اگر حقوق مشمول
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مالیات فرد ۳۸ میلیون تومان و مبلغ اضافهکاری او ۷ میلیون تومان باشد، مجموع

درآمد مشمول مالیات به ۴۵ میلیون تومان مرسد؛ در نتیجه ۴۰ میلیون تومان معاف و

۵ میلیون تومان باقمانده مشمول مالیات خواهد بود.

آیا عیدی و سنوات مشمول مالیات هستند؟

عیدی یا پاداش پایان سال تا سقف یدوازدهم معافیت مالیات سالانه از مالیات معاف

است و مبلغ بیشتر از این سقف مشمول مالیات خواهد بود. با توجه به سقف معافیت

ماهانه ۴۰ میلیون تومان در سال ۱۴۰۵، عیدی تا سقف ۴۰ میلیون تومان معاف است.

حق سنوات و پاداش پایان خدمت نیز در صورت پرداخت مطابق شرایط قانون، از

مالیات حقوق معاف هستند.

مسئول محاسبه و پرداخت مالیات حقوق چه کس است؟

محاسبه، کسر و پرداخت مالیات حقوق بر عهده کارفرماست. کارفرما باید مالیات

متعلق را هنام محاسبه حقوق از دریافت کارکنان کسر کند و فهرست حقوق و مبلغ

مالیات را در مهلت قانون برای سازمان امور مالیات ارسال و پرداخت کند. کارکنان

معمولا مسئولیت مستقیم برای پرداخت جداگانه مالیات حقوق ندارند.
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