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روز کار داوطلبانه در شرکت چارگون و با

هماری همام برگزار شد

روز کــار داوطلبــانه کارمنــدان (Give and Gain Day) یــ رویــداد جهــان اســت کــه

براساس آن کارکنان شرکتها و سازمانها، ی روز از سال، در طول ساعت کاری

خود فعالیتهای داوطلبانه انجام مدهند.

به عنوان نمونه کارکنان ی شرکت متوانند به شل گروه در پروژهای در اجتماع

محلـ خـود همـاری کننـد. ایـن رویـداد طیـف وسـیع از فعالیتهـای آمـوزش، هنـری،

زیست محیط، اجتماع، بهداشت و سلامت را در بر مگیرد.

 

روز کـار داوطلبـانه کارکنـان بخشـ از برنـامه مسـئولیت اجتمـاع شرکتهـا اسـت کـه

توسط مدیران ارشد بناههای اقتصادی برای تشویق و حمایت از داوطلب کارکنان در

رفع چالشهای اجتماع برگزار مشود.

در ایران امسال، روز دوشنبه ۱۶ اردیبهشتماه روز کار داوطلبانه تعیین شده بود و به

این ترتیب ما نیز در چارگون به این حرکت جهان پیوستیم. پیرو هماهنهای که از

طریق موسسه خیریه همام با مرکز ترویج حاکمیت و مسئولیت شرکت انجام شده

حاد” معرفبود، در این روز میزبان دانشجویان مستعدی بودیم که توسط موسسه “م
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شده بودند.

روز ۱۶ اردیبهشت، ماموریت ما در شرکت چارگون این بود که این دانشجویان را با

مبان ویندوز، اینترنت و کارگاه در مورد “برند شخص” آشنا نموده و آنها را جهت

ورود به بازار کار توانمند سازیم و ی روز کاری میزبان این دوستان بودیم.

«مؤسسه ی خیریه ی حمایت از دانشجویان مستعد» با نام اختصاری “محاد” با هدف

حمایت مادی و تحصیل از دانشجویان مستعد و نیازمند از سال ۱۳۸۶ فعالیت خود را

آغاز نموده است. هر سال پرونده¬ی تحصیل تعداد فراوان از دانشجویان دانشاه های

ــان، ــان آن ــه و از می ــرار گرفت ــورد بررســ ق ــف م ــای مختل ــف کشــور در رشته¬ه مختل

مستعدترین و پرتلاشترین دانشجویان انتخاب، و امانات بورسیه در اختیارشان قرار

مگیرد.
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