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رویداد توانت در ناه شاهین

طبری،رییس هیات مدیره چارگون

رویداد توانت؛ ترمیم ی ذهنیت غلط در سایه همافزای توانیابان و کارآفرینان

در چارگون پس از حضور در سازمان نظام صنف تجربههای خوب به دست آوردیم که

ی از آنها ضرورت ارتباط متقابل و فیزی بین صاحبان سرمایه، کارفرمایان و

کارآفرینان و جویندگان مشاغل مختلف است. برخلاف این تصور که گفته مشود در

کسبوکارهای مبتن بر فناوری، نیازی به فضای واقع وجود ندارد؛ تجربه نشان داده

فضاهای که واقع، با کیفیت و مبتن بر شرایط مناسب طراح شده باشند، تاثیرگذاری

شرف بر روی روابط و تعاملات افراد  دارد و دستاوردهای بزرگ خواهد داشت. از

آنجا که حوزه توانیابان و مسائلشان از دغدغههای جدی ما در چارگون و موسسه

خیریه همام است، برگزاری رویداد توانت را با اتا بر همین تجارب برای توانیابان

طرحریزی کردیم.

آشنای نزدی با مجموعهای از استارتاپها، کسبوکارهای نوین در حوزه فناوری

آیت و موسسه خیریه رعد که در واقع آن را خانه خودمان مدانیم، ایده برگزاری

رویداد توانت را تقویت کرد ودر نهایت با ابراز علاقه و مشارکت برخ از فعالان

حوزه آیت و برخ از برندهای تولیدی و مطرح کشور زمینههای برگزاری این رویداد،

گام به گام چیده شد.
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توانیابها به دلیل حضور فیزی کمتر در اجتماع، ی از برترین استفادهکنندگان و

نولوژی هستند؛ چراکه این فناوری و ابزارهای متعدد آن کیفیت زندگعلاقمندان به ت

آنها را بالا مبرد، دانش و آگاهشان را افزایش مدهد، آنها را در دریافت خدمات که به

صورت معمول برایشان ممن نیست یاری مکند و در نهایت موجب درآمدزای و

اشتغال آنها مشود؛ بنابراین رویداد توانت را متوان تلاش دانست برای ایجاد

و مشارکت بیشتر کسب و کارهای مختلف برای استفاده از توان و با آگاه همافزای

توانیابان.

موجب شد تا رویداد توانت ها و تحلیل رابطه توانیابان و فناوری آیتمجموع بررس

ه توانیابها در فضایبرنامهریزی کنیم. نخست این را برای تحقق 3 هدف اصل

مناسب از مهارتها، دانش و توانمندیها خود دراین حوزه بویند. دوم اینه با کسب و

کارهای که در بالا بردن کیفیت زندگیشان تاثیرگذارند از نزدی، آشنا شوند. سومین و

مهمترین هدف ما از رویداد توانت، ایجاد زمینه آشنای صاحبان کسب و کارهای

نوین و مشاغل مختلف در حوزه آیت با مهارتهای فردی توانیابان است. آنها بارها

نشان دادهاند علرغم تفاوتهای جسم، متوانند بهترین نتایج را در مشاغل مختلف

داشته باشند.

ترمیم ذهنیت غلط جامعه، فرهنسازی درباره ضرورت شناخت توانمندی افراد توانیاب

و دعوت از کارفرمایان برای بهرهمندی از توان این افراد در مشاغل مختلف، امری است

که همه دستاندرکاران رویداد توانت به آن باور دارند و برای تحققش، تلاش مکنند.

دستاندرکاران توانت با نشاط و از سرشوق برای برگزاری هرچه بهتر این رویداد،

تلاش کرده و ساعتها وقت صرف کردهاند تا رویدادی به بزرگ روح و توان توانیابان

را رقم بزنند. در این رویداد بزرگ که از سه شنبه 21 آذرماه در موسسه خیریه رعد آغاز
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م‌شود، پذیرای ذهنهای زیبا هستیم و به همافزای و همیاری همه در تحقق اهدافمان

امیدواریم.
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