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نرمافزار ارزیاب عملرد دیدگاه؛ انتخاب

جدید مدیران شرکت بهستان دارو

مدیران شرکت بهستان دارو، نرمافزار ارزیاب عملرد دیدگاه از حوزه مدیریت منابع

انسان را برای نصب و راهاندازی در مجموعه خود برگزیدند.

به گزارش روابط عموم چارگون، شرکت بهستان دارو با خرید لیسانس و ارائه خدمات

آموزش، نصب و عملیاتسازی نرمافزار ارزیاب عملرد ، ضریب نفوذ سبد محصولات

نرمافزاری دیدگاه را در این شرکت توسعه دادند.

در حال حاضر علاوه بر نرمافزار ماتبات5 و سرویسهای ارسال و دریافت ایمیل و

فس از حوزه اتوماسیون اداری، نرمافزارهای تشیلات سازمان، پرسنل و حضور و

غیاب از راهار منابع انسان دیدگاه نیز در این مجموعه بهرهبرداری مشوند.

شرکت بهستان دارو در نظر دارد تا با توجه به قابلیت نرمافزار ارزیاب عملرد دیدگاه

ای را مستقر کند که به شناخت میزان شایستبرای600 پرسنل خود، نظام ارزشیاب

افراد و برنامهریزی برای استفاده بهینه از آنها و همچنین تدوین نظام ترفیع عادلانه بر

اساس شایستهای پرسنل منجر شود.

نرمافزار ارزیاب عملرد دیدگاه با قابلیتهای مختلف از جمله تهیه و گردش تایید

پیشنویس دستورالعمل ارزیاب، تعریف دورههای ارزیاب، شاخصهای ارزیاب و تعیین

امتیازها و … زمینه انجام ارزیاب عملرد شفاف و دقیق از کارکنان را به سازمانهای
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مشتری اعطا مکند.

نرمافزار ارزیاب عملرد دیدگاه علاوه بر ایجاد بستر ارزیاب عوامل کارکردی و عملرد

پرسنل از طریق یپارچ با سایر نرمافزارهای این مجموعه و همچنین ساختار

داینامی، قابلیتهای متنوع را در پوشش متدهای مرسوم حوزه سنجش عملرد

کارکنان سازمانها ارائه م‌کند.

با استفاده از این نرمافزار در طول ی دوره ارزیاب کامل، پیادهسازی چندین روش و

دوره ارزیاب براساس ماهیت هری از واحدها برای مدیران مربوطه امانپذیر است؛

ضمن اینه نتایج ارزیابها به عنوان عوامل موثر در محاسبه حقوق و مزایا، قابلیت

ارسال به نرمافزار حقوق و دستمزد دیدگاه را دارند.

گفتن است مدیریت این پروژه در شرکت بهستان دارو را جناب آقای عل قاسمپور از

سوی چارگون برعهده دارد.
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